
  
 

   

Jobtitel:  
Betreuungsfachkräfte (m/w/d) für Betreutes Einzelwohnen 
 
Wer sind wir und was machen wir? 
 
Manche Menschen treffen falsche Entscheidungen und geraten dadurch mit dem Gesetz in Konflikt. Oft-
mals sind es schwierige Lebenssituationen, die zur Straffälligkeit führen. Die Folgen sind Geldstrafen, Be-
währungs- und Haftstrafen oder weitere Probleme (z.B. psychische Erkrankungen), die strafrechtliche 
Handlungen begünstigen.    
 
WIR HELFEN – denn seit 1827 setzen wir uns für Menschen ein, die straffällig sind/waren!  
WIR HELFEN − in unserer Beratungsstelle, mit unseren ambulanten Betreuungs- & Gruppenangeboten! 
WIR HELFEN – mit fachgerechter Beratung, nachhaltiger Betreuung und passender Förderung! 
 
Werde Teil der Straffälligen- und Bewährungshilfe Berlin. Hier erfährst du mehr über die Ursachen und Fol-
gen von Straffälligkeit und leistest gleichzeitig einen wirkungsvollen Beitrag zur Vermeidung von (erneutem) 
strafbaren Verhalten.  
 
Für unser Angebot Betreutes Einzelwohnen gemäß § 99 SGB IX (Eingliederungshilfe) suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt Betreuungsfachkräfte (m/w/d) für unser Team in Mitte im Umfang von 30-40 
Wochenstunden. 
 

Welche Aufgaben erwarten dich?  
 
Du arbeitest gerne mit Menschen? Bei uns unterstützt du Menschen mit seelischen Behinderungen mit 
dem Ziel der Verbesserung oder des Erhalts von Fähigkeiten, an der Gesellschaft teilzuhaben. Mal im Büro, 
mal beim Hausbesuch oder bei einer Begleitung. Du stehst mit deiner Expertise beratend zur Verfügung, 
leitest die Menschen an oder übernimmst Aufgaben für sie. Außerdem gestaltest du Freizeit- und Gruppen-
angebote für sie.    
 
Du arbeitest gerne mit Kooperationspartner*innen? Bei uns stehst du mit wichtigen Kooperations-
partner*innen im Kontakt wie den Sozial- und Gesundheitsämtern, Krankenhäusern, dem Krankenhaus des 
Maßregelvollzugs oder sonstigen Fachberatungsstellen. In Zusammenarbeit gilt es, die bestmögliche Hilfe 
zu planen und umzusetzen.   
 
Du arbeitest gerne im Team? Wir verlassen uns aufeinander! Du bist hauptverantwortliche Bezugsbetreu-
ung und Vertretung von Kolleg*innen. Im Rahmen von Teamsitzungen gibst du deinen Kolleg*innen fachli-
che Tipps und profitierst von den deiner Kolleg*innen.  
 
Du schreibst gerne? Bei uns schreibst du personenzentrierte Behandlungs- und Rehabilitationsplanun-
gen/Teilhabeplanungen, Verlaufsdokumentationen und stehst in schriftlicher Korrespondenz mit wichti-
gen Kooperationspartner*innen. Die Qualität der Schreiben spielen für uns dabei eine wichtige Rolle.  
 

Was wünschen wir uns von dir? 
 
Du hast die erforderliche Qualifikation? Für die Arbeit benötigst du ein abgeschlossenes Studium in den 
Bereichen Sozialarbeit/Sozialpädagogik (staatliche Anerkennung), Psychologie, Pädagogik oder eine er-
folgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem Erziehungs-, Heil- oder Pflegeberuf. Weitere Qualifi-
kationen durch Weiter-/Fortbildungen sind wünschenswert.  
 



  
 

   
Du hast berufliche Erfahrungen? Wir freuen uns darüber, wenn du im einschlägigen Arbeitsfeld bereits 
Erfahrungen sammeln konntest. Wünschenswert sind Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit der Ziel-
gruppe.  
 
Du hast Lust, gefordert zu werden? Wir suchen Kolleg*innen, die bereit sind, sich im hohen Maße für die 
Tätigkeit in dem Aufgabenfeld zu engagieren und unser Hilfeangebot auf ein neues Level zu bringen. Dabei 
ist uns strukturiertes und zielorientiertes Denken und Handeln wichtig.  
 

Was bieten wir dir an?  
 
Bei der Straffälligen- und Bewährungshilfe Berlin erwartet dich eine abwechslungsreiche, spannende und 
herausfordernde Tätigkeit. Wir bieten dir hierfür u.a. folgendes an:   
 
− Strukturiertes Onboarding: Ansprechpartner*in für die Einarbeitung und individueller Einarbeitungs-

plan  
− Individuelle Förderung: Jahreszielgespräche, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
− Lösungsorientierung: Kollegiale Fallberatungen, Fallsupervision, Qualitätssicherungsgespräche, 

Bereichszielklausuren 
− Work-Life-Balance: Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag, an 1 Tag pro Woche hast du die 

Möglichkeit, mobil (z.B. zu Hause) zu arbeiten 
− Ausstattung: Diensthandy und Dienstlaptop 
− Arbeitsvertrag: Nach sechsmonatiger Probezeit unbefristet 
− Vergütung: Ca. 4.500,00 € (bezogen auf Vollzeit) 
− Erholung: 30 Tage Urlaub zzgl. freie Tage am 24. & 31.12. 
− Miteinander: Firmen- und Teamevents 
− Benefits: Übernahme Monatsticket ÖPNV, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad 
 

Wie kannst du Kontakt aufnehmen? 
 
Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung, inkl. Anschreiben/Motivationsschreiben, Lebens-
lauf & Qualifikationsnachweisen, als PDF-Datei per Mail an bewerbung@sbh-service.de. 
 
Weitere Informationen findest du unter www.sbh-berlin.de. 
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