
  
 

   

Jobtitel:  
 
Teamleitung im Projekt „Arbeit statt Strafe -Perspektive plus“ 
 
Wer sind wir und was machen wir? 
 
Manche Menschen treffen falsche Entscheidungen und geraten dadurch mit dem Gesetz in Konflikt. Oft-
mals sind es schwierige Lebenssituationen, die zur Straffälligkeit führen. Die Folgen sind Geldstrafen, Be-
währungs- und Haftstrafen oder weitere Probleme, die strafrechtliche Handlungen begünstigen.    
 
WIR HELFEN – denn seit 1827 setzen wir uns für Menschen ein, die straffällig sind/waren!  
WIR HELFEN − in unserer Beratungsstelle, unseren ambulanten Betreuungs- & Gruppenangeboten! 
WIR HELFEN – mit fachgerechter Beratung, nachhaltiger Betreuung und passender Förderung! 
 
Werde Teil der Straffälligen- und Bewährungshilfe Berlin. Hier erfährst du mehr über die Ursachen und Fol-
gen von Straffälligkeit und leistest gleichzeitig einen wirkungsvollen Beitrag zur Vermeidung von (erneutem) 
strafbaren Verhalten.  
 
Für unsere Beratungsstelle für straffällige Menschen in Moabit suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen staatlich anerkannten Sozialarbeiter (m/w/d) oder eine Person mit einer gleichwertigen Qualifikation 
zur Verstärkung unseres Teams „Arbeit statt Strafe“ im Umfang von 40 Wochenstunden. 
 

Welche Aufgaben erwarten dich?  
 
Du möchtest Menschen in schwierigen Lebenslagen unterstützen? Bei uns unterstützt du Personen, 
die zu einer Geldstrafe verurteilt wurden. Du zeigst individuelle Wege auf, wie die Geldstrafe beglichen wer-
den kann. Darüber hinaus unterstützt du sie dabei, soziale Schwierigkeiten zu überwinden und leistest so 
einen wichtigen Beitrag zur Vermeidung erneuter Straffälligkeit. Außerdem koordinierst du die Arbeitsab-
läufe unseres gemeinnützigen Beschäftigungsbereiches. 
 
Die Kooperation mit externen Institutionen gehört für dich zur professionellen Arbeit? Bei uns stehst 
du in engem Austausch mit wichtigen Kooperationspartner*innen – etwa den Sozialen Diensten der Justiz, 
Haftanstalten oder verschiedenen Fachberatungsstellen.  
 
Du schaffst es deine Kolleg*innen zu motivieren und dein Team voran zu bringen? Bei uns zählt Team-
arbeit – du bist ein wichtiger Teil der Beratungsstelle und deines Teams. Als  Teamleitung bringst du dein 
Wissen ein, gibst Impulse und hältst die Fäden zusammen.  
 

Was wünschen wir uns von dir? 
 
Du bringst die erforderliche Qualifikation mit? Für diese Tätigkeit benötigst du ein erfolgreich abge-
schlossenes Fachhochschulstudium der Sozialarbeit oder Sozialpädagogik mit staatlicher Anerkennung 
oder eine andere vergleichbare Qualifikation. Zusätzliche Qualifikationen durch Weiter- oder Fortbildungen 
sind wünschenswert. 
 
Du hast berufliche Erfahrungen? Wir freuen uns darüber, wenn du im einschlägigen Arbeitsfeld bereits 
Erfahrungen sammeln konntest. Wünschenswert sind Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit der Ziel-
gruppe.  
 



  
 

   
Du hast Lust, gefordert zu werden? Wir suchen Kolleg*innen, die bereit sind, sich im hohen Maße für die 
Tätigkeit in dem Aufgabenfeld zu engagieren und unser Hilfeangebot auf ein neues Level zu bringen. Dabei 
ist uns strukturiertes und zielorientiertes Denken und Handeln wichtig.  
 

Was bieten wir dir an?  
 
Bei der Straffälligen- und Bewährungshilfe Berlin erwartet dich eine abwechslungsreiche, spannende und 
herausfordernde Tätigkeit. Wir bieten dir hierfür u.a. folgendes an:   
 
− Strukturiertes Onboarding: Ansprechpartner*in für die Einarbeitung und individueller Einarbeitungs-

plan  
− Individuelle Förderung: Jahreszielgespräche, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
− Lösungsorientierung: Kollegiale Fallberatungen, Fallsupervision, Qualitätssicherungsgespräche, Be-

reichszielklausuren 
− Work-Life-Balance: Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag, an 1 Tag pro Woche hast du die 

Möglichkeit, mobil (z.B. zu Hause) zu arbeiten 
− Ausstattung: Diensthandy und Dienstlaptop 
− Arbeitsvertrag: Nach sechsmonatiger Probezeit unbefristet 
− Vergütung: angelehnt an TV-L (je nach Qualifizierung)  
− Erholung: 30 Tage Urlaub zzgl. freie Tage am 24. & 31.12. 
− Miteinander: Firmen- und Teamevents 
− Benefits: Übernahme Monatsticket ÖPNV, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad 
 

Wie kannst du Kontakt aufnehmen? 
 
Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung, inkl. Anschreiben/Motivationsschreiben, Lebenslauf 
& Qualifikationsnachweisen, als PDF-Datei per Mail an bewerbung@sbh-service.de. 
 
Weitere Informationen findest du unter www.sbh-berlin.de. 
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